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Löner förhandlingar 2003

Förhandlingar kring våra löner och anställningsvillkor kommer att starta 30 januari med målsättning att vara klara före 1 april 2003.

Förutsättningar

Från och med 1 april 03 har vi en lönepott som består av 3% på månadslön och tillägg, dessa 3 % procent skall då täcka de yrkande kring löner och arbetstider som vi lägger. OB kommer att höjas till 31,40 kr/tim, ”storhelg” till 70,45 kr/tim om inte annat överenskoms. 

Yrkanden

Företagskommittén SEKO Green Cargo träffades 15-16 januari. Beslutet blev att följande frågor skulle prioriteras.

· Nytt lönesystem

· Grundlönehöjning

· Ob

· Regler kring ledighet (lö-sö, semester, bortavaro)

· Se över reglerna kring föräldraledighet

· Trygghetsfrågor

· Söksystem stationär personal

· Lönesystem

Målsättningen är att införa ett lönesystem med en månadslön för radioloksoperatörer och lokförare som består av en grundlön i förekommande fall kompletterad med befattningsspecifika och personliga lönedelar.

· Söksystem stationär personal

Arbete fortsätter med att utreda möjligheter och intresse av att införa önskemålsstyrd arbetstidsförläggning för stationär personal. 

PA 03

Kommittén fattade beslut att företagsrådet ska uppta förhandlingar med Green Cargo om att de som i dag omfattas av PA 91 ska övergå till PA03. Kommittén ställde vissa villkor som måste uppfyllas.

· Övergången får inte belasta lönepotten

· Övergången måste ske från 2003-01-01 

 

bladet utges av SEKO Green Cargo, ansv detta nr Inge Josefsson 070-647 33 53

Frågor även till Leif Johansson 070-687 59 17, Peter Lundmark 070-634 31 66 

e-post: mail@sekogreencargo.org
2

_1044255062.doc
[image: image1.png]






