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Tågtjänstfördelning / ”Tågtombola”

Kaoset fortsätter, än en gång spelar man med lokförarnas hälsa och arbetsmiljö.

Green Cargo och SEKO träffades 14 maj för att förhandla om tågtjänstfördelning T03.1.

Arbetsgivaren säger att man har haft stora problem med att få fram en fördelning på grund av att Banverket har varit extremt sena med att presentera en tidtabell för Green Cargos tåg.

Detta innebar att förslag till fördelning presen-terades vi sittande bord. 

Green Cargo har gjort fördelningen i OP, där man fortsätter att konstruera turerna utan att ta hänsyn till åkbarhet. 

SEKO Green Cargo har konsekvent drivit linjen att avtalet givetvis ska ligga i botten men vi är villiga att diskutera avsteg när det förbättrar åkbarheten/arbetsmiljön för lokförarna. 

Arbetsgivaren håller fast vid linjen ”minsta gemensamma nämnare” dvs är inte alla organi-sationer överens om avsteg så görs fördelningen utan de ur SEKO Green Cargos åsikt nödvändiga hänsynen till åkbarhet/arbetsmiljön.

Eftersom tiden är extremt knapp till att turerna ska rullas ut i BP/SÖM konstaterades att möjlig-heten att nu göra några större ändringar är obefintlig. 

SEKO Green Cargo accepterade därför inte förslaget och kommer att reservera sig mot arbetsgivarens beslut om fördelningen.

SEKO Green Cargo har även förhandlat med arbetsgivaren om den oacceptabla situationen som nu råder när det gäller fördelning och utrullning av turerna för lokförarna. 

Arbetsgivaren presenterade ett förslag till hur arbetet med tågfördelningen ska organiseras .

Sverige delas in tre ”fördelningsområden”. Norr (Bdn,Le,Vns,Lsl,Åg),Mellan (Gä,Blg,H,Tm) samt Syd (Sär, Kil, M, N). För varje område finns det två ansvariga fördelare som tillsammans med representanter för SEKO Green Cargo på ett tidigt stadium slår fast principer och diskuterar tur-konstruktionen utifrån bl.a. 

· åkbarhet

· tur längd

· bortavaro

Utöver det så sker det täta möten centralt för att komma tillrätta med den nu oacceptabla situationen.

SEKO Green Cargo kommer att medverka i detta upplägg med en förhoppning att arbetsgivaren är lyhörd och villig till att på allvar diskutera/lösa dessa svåra frågor, om detta inte lyckas kommer lokförarnas tålamod att upphöra. Det blir då det slutliga beviset på införandet av BP/SÖM inte hade som mål att förbättra lokförarnas arbetssitua-tion, utan bara att pressa ut mer av lokförarna.
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