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Månadsinformation februari Från SEKO Green Cargo

Rapporter från samverkan
Resultatet för 2006 är nu fastställt, vinsten blev 245 miljoner. 

Projektet kring intermodala lösningar går vidare. Problemet i dag är vagntillgången, mycket stor efterfrågan på trailervagnar i Europa, leveranstider på nya vagnar är ca1 år.   

Investeringsärende tagit på att radiostyra samtliga ellok, vilket är en förutsättning för vändskivan. Utifrån medarbetaredialogen skall aktivitetsplan kring BP-SÖM tas fram och presenteras, ansvaret ligger på operation.

Dokumenthantering diskuteras Green Cargo har åsikten att personalen själv skall ta fram dokumenten via datorn. SEKO:s uppfattning är att man skall dela ut dokumenten i pappersform. Förutsättningen från SEKO innan elektroniska dokument kan införas är att dokumenthanteringen måste bli överskådlig och ett bättre system än dagens ”våra dokument”

Arbetsmiljö

Aktiv arbetsmedicin och Feelgood avslutar nu sitt arbete i Green Cargo. Hantering av rehab arbetet går nu in i den ordinarie verksamheten. Regionala skyddsombuden kallas in den 28 mars. Ett nytt friskvårdsprojektet startas upp som en uppföljning av tidigare arbete med friskvård. Vecka 15 kommer Green Cargo att köra en kamrathjälpsutbildning, klubbarna ser till att de som inte erhållit utbildningen anmäls till företaget.

Avtalsrörelsen 2007 

Branschkonferensen har diskuterat fram våra gemensamma yrkanden för spårtrafikavtalet, grundstommen i yrkandet är LO:s gemensamma krav inför 2007 kompletterat med speciella yrkanden för spårtrafikavtalet. Bland annat yrkanden kring arbetstider, nattarbete, fridagsperioder. Yrkanden finns även kring personer som inte klarar banverkets hälsokrav och därmed blir tagen ur säkerhetstjänst, förbundsstyrelsen har fastställt yrkandet. Avtalsyrkandet kommer att överlämnas till arbetsgivarna inom Spårtrafik (Almega) den 7 mars.

Vändskivan.

Vändskivan går ni in i en fas där regionala organisationen blir inblandade, där även besluten skall fattas.  Kommunikationsplan, riskanalys och informationsmaterial för lokala chefer framtaget. Materialet skall presenteras på arbetsplatsträffar ute i landet.

Tre styrgruppsmöten har hållits, Inge Josefsson deltar från SEKO. Företagsrådet har beslutat att begära en förhandling med Green Cargo om omställningspengar med hänsyn till förändringar som kommer utav vändskivan.

Ny fråga till vändskivan har lyfts in och det gäller personalfördelning för åkande personal. Green Cargo vill ta ett helhetsgrepp för personalfördelning.

Årsmöte SEKO Green Cargo

Företagsfacket håller sitt årsmöte den 15 mars i Solna, klubbarna har möjlighet att motionera kring viktiga frågor till mötet
 

bladet utges av SEKO Green Cargo, ansv detta nr Inge Josefsson 070-647 33 53

Frågor även till Leif Johansson 070-687 59 17, Peter Lundmark 070-634 31 66
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