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SEKO och arbetsgivarorganisationen, Almega, har tidigare kommit överens om att förlänga kollektivavtalet för 15 000 SEKO-medlemmar i spårtrafikbranschen. Avtalet är fem månader långt och innebär ett engångsbelopp på 

5 000 kronor.
Engångsbeloppet betalas ut i junilönen för alla där Green Cargo kunnat göra maskinell beräkning. På lönespecen kommer det att benämnas "Engångsbelopp" i stället för "Retroaktivt tillägg" 

De som anställts i tariff den 1 april eller senare får ett tillägg utifrån anställningstid. Dessa rapporteras dock manuellt av lönekontoret och benämns "Reglerat lönetillägg".

 

På lönebeskedet kommer det att anmärkas att engångsbeloppet är preliminärt och kan ändras till följd av vid körningen ej kända tjänstledigheter. Beloppet kan inte ändras beroende på utfallet av lönerörelsen i höst, endast tjänstledighet/avgångar kan påverka beloppet. 

För arvodister kommer engångsbeloppet att utbetalas i september utifrån arbetad tid.

Förhandlingarna om nytt avtal från 1 september kommer att starta i augusti.

Jobb på kransdagar

SEKO Green Cargo och Green Cargo har träffat överenskommelse om arbete på kransdagar till huvudsemesterperioden.

Om någon frivilligt jobbar lördag - söndag före eller efter huvudsemester så betalar Green   Cargo 4000 kr per dag + 10 timmar per dag som läggs i timkontot. 

Eftersom arbetet inte är övertid så betalas även de ersättningar som turen/turerna ger.

BP/SÖM

Lokala förbättringsgrupper ska tillsättas på varje region för att komma med förslag på förbättringar i det nuvarande bemanningssystemet BP.

Anledningen till at grupperna startas är kritiken mot BP samt de synpunkter som kom fram i medarbetardialogen.

Arbetet ska starta första veckan i september och vara klart före oktobers utgång. Grupperna ska ledas av regioncheferna. Ett antal frågeställningar håller på att utarbetas som stöd för gruppernas arbete.

Green Cargo kommer att tillsätta en arbetsgrupp för att säkerställa att det så kallade kompetensregistret hålls uppdaterat, vad som finns i detta register ska även vara en del av medarbetarsamtalet  

SEKO Green Cargo önskar med detta blad alla en skön och trevlig sommar.

 

bladet utges av SEKO Green Cargo, ansv detta nr Inge Josefsson 070-647 33 53

Frågor även till Leif Johansson 070-687 59 17, Peter Lundmark 070-634 31 66
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