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Lönerna för 2008 klara 

Löneförhandlingarna på Green Cargo är nu klara för den här gången, som vanligt har det varit svårt att 
hålla tidsplanerna. Löneökningarna bygger på det centrala avtalet, 3,3 % på den totala lönesumman i 
Green Cargo har fördelats.   

Ny lön och den retroaktiva lönen från 1 april kommer att utbetalas i samband med julilönen.  

Tariffer 
Nya löner från 2008-04-01 för Radioloksoperatörer/Vut förare  

V28 16 800 kr/mån   Utbildningslön 

V29 19 500 kr/mån Utvecklingslön (Egna turer) 

V20 21 975 kr/mån 2 år i V29 

V10 22 525 kr/mån VUT utbildning  

Nya löner från 2008-04-01 för Lokförare 

F17 16 800 kr/mån Utbildningslön 

F18 21 175 kr/mån Under operatörsspecifik utbildning 

F19 24 265 kr/mån Egna turer 

F10 27 120 kr/mån 2 år i F19 (Rekryterad från V10, V20 eller från    

säkerhetstjänst med individuell lön 1 år i F19) 

F11 30 000 kr/mån Instruktionsförare  

Befattningslönedel Förare i utlandet (dubbla säo) höjs till 1 000 kr/mån från 1 juli.  

Befattningslönedel för bangårdsinstruktörer höjs till 2 800 kr/mån i samband med detta slopas rätten 
till rörligt undervisning/instruktionstillägg.  

Befattningslönedel Lokförare i bangårdstjänst ( 450 kr/mån) slopas fr.o.m. 2008-07-01 och ersätts 
med turanknutet tillägg.  

Vissa avräkningar av utgående fasta lönetillägg har gjorts. 
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Medlemmar med individuell lön 
Medlemmar som har individuell lön kommer att få ett personligt besked om den nya lönen av närmaste 
chef.  

OB-tillägget  
Ob-tillägget höjs 2008-04-01 till 36.05, storhelgstillägget höjs till 84.00 kr/tim samma tidpunkt. 
Höjningen av storhelgstillägget är 3 kr/tim högre än spårtrafiksavtalet.  

Instruktionstillägg (Handledare) 
Tillägget höjs till 125 kr/dag  

Havandeskapspenning 
Avtalet tillförs en skrivning om havandeskapspenning, vid sådan ledighet görs ett löneavdrag på 80% 
av månadslönen.  

Övrigt 
Ledighet för anställda som ej omfattas av överdagar .  Frågan tas med i förhandlingarna om allmänna 
anställningsvillkor under hösten.     

I samband med ny arbetsbeskrivning för arbetsledare ska lönesättningen ses över. Lönesättning och 
arbetssätt för de som arbetar i tornet på rangerbangårdarna kommer också att ses över. Detta arbete ska 
genomföras under 2008.  

Lönekartläggning ska genomföras efter lönerevisionen  

Med detta önskar SEKO Green Cargo alla en varm och trevlig sommar. 


