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Ldnerna for 2007 klara

Det har varit en lang avtalsrérelse som till stor del handlat om de krav som arbetsgivaren stallt pa "for-
samringar” av kollektivavtalet. SEKO Green Cargo har statt emot attackerna, i det traffade avtalet
finns inga av de foreslagna forandringarna med. De forvantningar som har funnits pa "kraftiga” I6ne-
hojningar har arbetsgivaren avvisat med hanvisning till det centrala avtalet som tecknades med Alme-
ga, i det avtalet finns det en pott pa 3,7 % fran 1 september. Samma utveckling kan man se pa andra
foretag inom spatrafikbranschen.

Ny I6n och den retroaktiva lonen fran 1 september kommer att utbetalas i samband med februarilonen.

Tariffer

Nya I6ner fran 2007-09-01 for Radioloksoperatorer/Vut férare
V28 16 500 kr/man Utbildningslon

V29 18 870 kr/man Utvecklingslon (3 manader i VV28)
V20 21 210 kr/man 2ariVv29

V10 21 760 kr/man VUT utbildning

Ett nytt befattningstillagg infors for V-tariffen
"Hyttk6rning Rc” 450 kr/man

Nya I6ner fran 2007-09-01 for Lokforare

F17 16 500 kr/man Utbildningslon

F18 20 500 kr/man Under operatorsspecifik utbildning

F19 23 500 kr/man Egna turer

F10 26 230 kr/man 2 ar i F19 (Rekryterad fran V10, V20 eller fran
sakerhetstjanst med individuell 16n 1 ar i F19)

F11 28 890 kr/man Instruktionsforare
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Medlemmar med individuell 16n
Medlemmar som har individuell 16n kommer att fa ett personligt besked om den nya lénen av narmaste
chef.

OB-tillagget
Ob-tillagget hojs 2007-09-01 till 34.90, "storhelgstillagget” hojs till 78.40 samma tidpunkt.
”Storhelgstillagg” Nationaldagen klockan 00.00 till 24.00

Fridagar
Nationaldagen jamstalls med latthelgdag &ven nar den infaller en I6rdag eller séndag

Tidforskjutningsstillagg
Avtalet dndras sa det bara finns ett tillagg som &r 140 kr per kalenderdygn.

Restidsersattning

Avtalet anpassas till det centrala avtalet, det innebér att den ”karens” som finns i nuvarande avtal slo-
pas samt att beloppen foljer det central avtalet. Det lagre betalas med 57 kr/timme och det hdgre med
85,45 kr/timme. Denna forandring sker fran 1 februari.

Semester

Avtalet tillfors ett stycke under 2008. Den som frivilligt forskjuter sin semester en vecka efter dver-
enskommelse med arbetsgivaren fran ”jobbarhelg” till ledig "helg” far en ersattning pa 5000 kr. Se-
mestern skall &ven efter forskjutning ligga inom perioden juni-augusti.

Om huvudsemester forlaggs med minst tre hela kalenderveckor utanfor perioden juni-augusti betalas
% manadslon

Ovriga regler kring semester ar oforandrade.

Ersattning for lakarvard, lakemedel mm
Tiden for att stalla ansprak pa ersattning forlangs fran tva manader till sex manader.

Uppséagning fran arbetstagarens sida
Fran forsta februari 2008 anpassas avtalet till det centrala avtalet. Det innebér att en anstalld som har
en anstallningstid pa minst sex ar far en “egen” uppsagningstid pa 3 manader.

| och med att avtalet for 2007 nu ar klart sa startar inom kort forhandlingar om ett nytt avtal fran 1
april. Fran den tidpunkten finns det lagst 3,3 % att fordela.



	Nya löner från 2007-09-01 för Lokförare
	Semester

